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MENGGESER PARADIGMA PERGURUAN TINGGI INDONESIA
MEWUJUDKAN University 4.0

Universitas Klasik
(Generasi 1.0)

Fokus utama pada
pengajaran.
Mentrasnmisikan
pengetahuan
melaluikomunikasi lisan dan
manuskrip.

Tujuan: Pendidikan

Universitas Riset
(Generasi 2.0)

Menekankan penciptaan
pengetahuan baru
Universitas menjadi pusat
penelitian dan inovasi
ilmiah.
Tujuan: Penemuan

dan inovasi

Universitas
Kewirausahaan
(Generasi 3.0)

Komersialisasi hasil riset,
kolaborasi denga

industri, dukung start-up.

Munculnya model triple-
helix : akademisi-
industri-pemerintah.

Tujuan: Dampak
ekonomi & inovasi

Universitas 4.0
(Generasi 4.0)

Respon terhadap dunia
digital & teknologi
Berfokus pada dampak
social inovasi inklusif dan
keberlanjutan.

Model quadruple-helix:
tambahkan Masyarakat
ke dalam kolaborasi.

Tujuan: Transformasi

social-ekonomi & SDGs
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KETERKAITAN SPMI-RENSTRA-IKU—>INOVASI P
Permendikbudristek no. 53 tahun 2023

Rencana Rencana
Jangka Jangka
Pendek Panjang

VISI MISI

Eksekusi

RENSTRA
RENOP/RKAT

Indikator : Dampak
Inovasi melalui
Tridharma Perguruan
Tinggi

—
} | STATUTA a‘ QD/ J

Memastikan/menjamin

--------------------------- g ) e\
Kebijakan \ Pl A D
Aeelaraflk ebijakan Mutu Wembangiandeh | gy ) \-/

Manual > Standar mutu C |

Mutu

Regulasi EEIE
: * Indikator RENSTRA :bersifat operasional == Inovasi
. Indikator SPMI : standar PT
¥ Indi.kator SPMI wajib selgras qengaq Inc?likator RENSTRA
sehingga terukur pencapaian Indikator Kinerja
Instruksi kerja * Decision Maker (Pengambil Keputusan ) Saat Ini Melalui

Sistem Online

Formulir
- Operator Bertanggung jawab dengan Badan

\
-

1
AUDIT MUTU
INTERNAL, QA (QUALITY ASSURANCEL,),
TIM EVALUATOR, ASESOR INTERNAL

Penyelenggara Yayasan
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TATA KELOLA
PERGURUAN TINGGI KAMPUS BERDAMPAK INOVASI

STATUTA
soniges 4 5 |

Deep Learning REGULASI { KAMPUS BERDAMPAK INOVASI } REGULASI NON

(Pembelajaran  —1— DENGAN MATURITAS RATING ASSESMENT AKADEMIK

Mendalam) AKADEMIK

|
Machine Learning I
(Pembelajaran | RIP RENSTRA RKAT/RENOP

Mesin)
I | I | [
Rencana Jangka Rencana Jangka Kalibrasi ]

Pendek Panjang Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan
Kerja di Lingkungan Perguruan Tinggi
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PANDUAN EVALUASI MUTU INTERNAL

Evaluasi
I 1 . i i
METODE LAIN
DIAGNOSTIK FORMATIF SUMATIF YANG DITETAPKAN !
PT 6
I / \ ' / [ - ~l ('_D..
- N I =
7 =
Mgcaxlr_%ig% %'\N M?C'L[%'Z?-% %N / (olet: Audlltor " Akreditasi 5
(oleh pejabat struktural (oleh pejabat structural ] | leh badan
atasan langsung) atasan langsung) / akreditasi)

4

/

\ Permendikbudristek
\, No.53tahun2023 /

~ -’

=S

« Evaluasi Diri (Self Assessment Report) — penting
« Evaluator - memenuhi syarat yang ditetapkan Pimpinan PT.



wre2BUL KALIBRASI DAN KOLABORASI DALAM PERGURUAN TINGGI

Undang-undang dan Peraturan (Laws and Regulation)
v
Visi (Vision)
Misi (Mission)

Nilai/Budaya Core Value - PACER

l Dan Pedoman Etika dan Perilaku Code of Conduct I

Proses Tata Kelola (Soft Structure)
(Kebijakan dan Prosedur GUG)
(Governance Process (Soft Structure)

laba laba/ Webbed) (GUG Polcy and Procedure)
\ J

v

Penerapan dan Pemantauan Good University Governance (GUG)
(Implementation and Monitoring) (PPEPP/PDCA)

Maturity Rating Assesment [ IMPACT BERDAMPAK INOVASI ]
l

l I I | \

Level 3 Level 4 Level 5
Terdefenisi Terprediksi Teroptimalkan
(Defined) (Predictable) (Optimizing)

Root Case Analysis

Struktur Tata Kelol . .
rutur "ata fefo'a = (Model Fishbone, 5 whys, Jaring ===

Governance Structure

Level 1 Level 2
Awal (Initial) Terkelola (Managed)



MEMBANGUN PERGURUAN TINGGI BERMUTU

ROOT CAUSE ANALYSIS (Akar Penyebab)
Strategic plan
(Fish Bone, Jaring laba laba/ Webbed 5 Whys, )

KOMPETENSI SDM | RESEARCH

(Leader, leadership,

leader vision) (PENELlTlAN)
~_ [|IMPROVEMENT —
| (PENYEMPURNAAN) |
CERTIFIED Management & auditing COOPERATION
(BERSERTIFIKAT) —_ system B (KERJA SAMA)
Apply ICT and Corporate and

appropriate technology I quality culture

KALIBRASI DAN KOLABORASI PTS YANG
BERDAMPAK INOVASI BAGI MASYARAKAT
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UNGBLE  PERGURUAN TINGGI DENGAN MATURITAS
OPTIMIZING (LEVEL 5)

VISI CORE - Service Quality
MISI VALUE (SerQual)
Unggul dalam Kolaborasi dengan pemangku kepentingan Reliability
PT, Industri dll (Reliabilitas)
(Excellent Stakeholders relations, etc)
Responsive
Unggul Dalam Tata Kelola Perguruan Tinggi (Daya Tangga p)
(Execellent University Governance)
Assurance
(Jaminan)

Unggul dalam SDM

(Excellent People) Emphaty and Compassion

(Empati)

Unggul dalam inovasi dan proses Kerja Keberlanjutan )
(Excellent Sustainable Process) Tangiable
- (Bukti Fisik)
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Bagaimana filosofi kebijakan dan
program Pendidikan tinggi yang akan
dilakukan ke depan ?
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APA ITU KAMPUS BERDAMPAK? &) BERDAMPAK

Perguruan tinggi/Kampus yang berperan dalam menghasilkan,
Kampus inovasi, sebagai pusat solusi bagi permasalahan sosial, ekonomi,
Berdampak » dan lingkungan yang ada di Masyarakat sehingga menghasilkan
Qulusan berkualitas y

4

* Pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk
kemajuan Bersama

Melibatkan berbagai pihak, termasuk masyarakat, dunia
industri, dan pemerintah daerah

Membangun ekosistem pendidikan yang inklusif, adaptif, dan
berkelanjutan guna mewujudkan Indonesia Emas 2045.




sTIKes

Kemitraan

Akreditats-iinﬁnﬁ'llr— AKTUALISAS| KAMPUS BERDAMPAK, ¥
UNGSLS KEBERLANJUTAN KAMPUS MERDEKA 9

BERDAMPAK

Kelembagaan

Sinergi kebijakan tridharma dikti dan pelayanan

Sistem Kesehatan Akademik/Academic Health System : road
map (jangka pendek dan jangka Panjang), model kolaborasi
berdampak (Mitra Kerjasama : Dunia Usaha, Dunia Industri dan
Dunia Kerja)

Kolaborasi Mitra Kerjasama: antar perguruan tinggi intra
perguruan tinggi, intra prodi, intra perguruan tinggi, antar
prodi

Lembaga Pelatihan Competency Learning Center (CLC) Mitra
Husada Medan yang telah terakreditasi A dari Kemenkes Rl

Hibah Belmawa

Revitalisasi PTS : Program hibah pengutan PTS (sarpras dan akreditasi
Penguatan tata Kelola dan talenta : Academic Leadership Trainng
International PT : Kampus Berdampak Internasional (Clinical Experience
And Learning Experience Activities)

Kompetisi Kampus Berdampak Inovasi :

v" Mitra Husada Health Internasional Conference (MIHHICo),

v" Forum llmiah dan Diskusi Mahasiswa (FORISMA)

GOLD WINNER, ANUGERAH DIKTISAINTEK Tahun 2024 Kategori
Pendataan Indikator Kinerja Utama (IKU)

SumberDaya

Sistem Informasi Manajemen Kemahasiswaan dan Prestasi Mahasiswa,
(SIMKATMAWA) - Prestasi UNGGUL

Pengembangan Keterampilan Kerja Mahasiswa : Magang Berdampak
Penguatan Ormawa : PPK Ormawa

Pembinaan Wirausaha : P2ZMW

Kreativitas Mahasiswa : PKM

Kompetisi Nasional : bidang penalaran, seni dan olahraga

International exposure : International Young Inventors Award (IYIA), World
Youth Festival (WYF), World Young Inventors Exhibition (WYIE), International
Inttelectual, Invention, Innopation an Tecnologhy Exposition

Mahasiswa yang Melaksanakan Pembelajaran di Luar Kampus Dalam
Mendukung Kampus Berdampak

Peningkatan Kualifikasi Dosen dan Tendik : Lulusan Program Doktor dari Luar
Negeri

Program Praktisi Mengajar dan Asistensi Mengajar

Pengembangan Modul Peningkatan Kompetisi : e-pocket, e-module, e-book
Penguatan Sarana Prasarana dan Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3)
Laboratorium

v" 35 System Informasi

LMS https://Ims.mitrahusada.ac.id/my/courses.php ,

SPMI https://spmi.mitrahusada.ac.id/,

UPMI https://upmi.mitrahusada.ac.id/ ,

SIMASET http://simaset.mitrahusada.ac.id/admin/admin/login/

SIMPEG https://simpeg.mitrahusada.ac.id/

dll.



https://lms.mitrahusada.ac.id/my/courses.php
https://spmi.mitrahusada.ac.id/
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U N GEUL FASILITASI MAHASISWA YANG BERKELANJUTAN: BERDAMPAK
e AR TUMBUH UTUH DENGAN CRITICAL SKILLS MASA DEPAN; =

MENYIAPKAN FUTURE LEADERS AND INNOVATIVE

Pelatihan Pengembangan Minat dan Bakat

Pelatihan kepemimpinan level nasional Bersama CLC,

preceptor mentor, BTCLS, Patient Safety * Kolaborasi dengan start-up

Pelatihan kepemimpinan melalui program * Technopreneur dan Kewirausahaan, inovasi
pengembangan Organisasi Mahasiswa : saat Pengenalan : Mitra Health Store (Ma$)

Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB)  Magang di industri kerja

Pengabdian kepada masyarakat

Pengembangan Prestasi Pembinaan Talenta Saintek Masa Depan
Peningkatan kualitas kompetisi prestasi mahasiswa * MIHHICo
dalam bidang saintek, olahraga, dan seni: PkM, * FORISMA
ORMAWA, P2MW, * Kolaborasi riset dengan peneliti senior
Menyiapkan bantuan Pendidikan berbasis prestasi  Kolaborasi program komunikasi sains untuk

akademik dan non akademik : Beasiswa, KIP

o - o : _ meningkatkan minat sains di generasi muda
Fasilitasi kompetisi dan kolaborasi di level internasional



KUNCI PENGEMBANGAN INOVASI: PERGURUAN TINGGI ) <
SEBAGAI PENGGERAK UTAMA PENELITIAN BERDAMPAK  \_ @ FBERDAMPAK
POSITIF PADA KEMAJUAN BANGSA

( PENGGERAK UTAMA PENELITIAN: PERGURUAN TINGGI W
L DOSEN = PENELITI |
] \
L 1 Luaran 2: Luaran 3:
.uaran Ay Pengajaran berbasis Pengabdian berbasis
Inovasi dan penelitian o v
penelitian penelitian
GiHibah penelitian dari Mahasiswa dengan Reseacrh by Education
pemerintah research mindset
' }
Luaran 2-1 Luaran 2-2 \1

Hibah penelitian swasta Inovator insdutri dan Penelitian :
tenaga kerja berkualitas berkualitas J
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PROSES KAMPUS BERDAMPAK INOVASI

Activities
Inputs / Outputs Outcomes Impact
Procces
Inovasi yang
berdampak
Tindakan atau Produk, barang , p _
, _ Pencapaian efek berkontribusi kepada
pekerjaan yang modal, dan jasa yang _ ,
, , L _ jangka pendek dan masyarakt sesuai
dilakukan melalui dihasilan dari _ ,
Sumber daya , _ , , menengah dari dengan Profil Lulusan
: : input, seperti dana, intervensi; mencakup : , ,
manusia, material dan _ output intervensi e Care Provider
bantuan teknis dan perubahan yang ,
Sumber Daya . o _ berupa perubahan  Communicator
jenis sumber daya dihasilan dari ) ,
Keuangan _ _ . , _ atas perilaku atau e Community Leader
lainnya, dimobilisasi intervensi yang .
_ system yang * Decision Maker
untuk menghasilkan relevan dengan
, _ _ pengaruhnya luas  Manager
output inovasi pencapaian outcomes

* Entrepreneur
* Researcher
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COMERCIALIZATION READINESS LEVEL (CRL)/
PROSES INOVASI TEPAT GUNA

Lisensi
Captive

—>1 | Tenant/ Market
—| | Contoh Mitra
J Produk
Paten Komersial
—| | Hasil
J Riset

Skala
Lab

Publikasi
limiah

Proposal
Riset



Research

Collaboration
(Kolaborasi
Penelitian)

o

National & International

4

-

Visiting Scholar
(Dosen Tamu)

.

~

Collaboration
4 h 4 O
Joint .Pub.llcatlon Joint Grant
(Publikasi .
(Hibah Bersama)
Bersama)
& y | 4
- - Lecturer and Staff
Student Mobility Mobility
(Mobilitas Siswa) (Mobilitas Dosen
dan Staff
N y @ y,

-~

Funded Lecture
(Kuliah yang
Didanai)

A

~

)

~

Host Conference
(Tuan Rumah
Konferensi)

<

~

4




Akreditasi B n-°T

GGUL

A MEDAN

§§§§§§§§§§§§§§§§ ;

Pengembangan Kurikulum/Program Bersama
Penyaluran Lulusan

Pengiriman Praktisi sebagai Dosen

BENTUK
KEGIATAN Pelatihan Dosen dan Instruktur
KOLABORASI Transfer Kredit
DAN KERJA
SAMA

Visiting Profesor

Pengembangan Pusat Penelitian dan
Pengembangan Keilmuan

Pengembangan Sistem/Produk




KAMPUS BERDAMPAK INOVASI STIKES MITRA HUSADA MEDAN
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KAMPUS BERDAMPAK INOVASI STIKES MITRA HUSADA MEDAN

Deskripsi : BISKUIT BOVI BRO (CEMILAN SEHAT DAN MULT| KHASIAT)

Biskuit Bovi Bro merupakan biskuit berbahan dasar brokoli. Brokoli (Brassica oleracea) merupakan salah
satu sayuran yang kaya akan manfaat bagi tubuh manusia. Pada umumnya, selama ini pemanfaatan brokoli
hanya sebagai olahan sayur yang digunakan sebagai pendamping dalam mengkonsumsi nasi. Maka, kami
menciptakan sebuah inovasi jajanan dalam bentuk biskuit dengan nama biscuit bovi bro yang menggunakan o . . .
brokoli sebagai salah satu komposisi utama dan di tambah dengan bahan pangan lainnya dan tanpa DESkrI pS i: M akanan tam bahan untu k Ib u menyus ul
pengawet sedikitpun. Biskuit bovi bro yang dibuat ini merupakan salah satu alternative untuk meningkatkan
jumlah konsumsi sayuran bagi semua kalangan masyarakat terutama pada ibu hamil dan anak-anak dimana
biscuit tersebut mengandung berbagai macam nutrisi yang bermanfaat dan di butuhkan bagi tubuh

WATUKEEAE TE/

For Breastfeeding Moth

The Benefit Of Katuk Leaf Tea:

1. Increasing the production of breast milk
2. Supporting the success of
the exclusive breastfeeding program

Qiteroct joe radi Deskripsi : Manis (Sago Curcumin Solution Gerd)
L Anti peradangan dan Anti infeksi pada lambung, mengatasi mual muntah, kembung, dan masalah lambung
lainnya karna mengandung anti-inflamasi dan antioksidan.

Produced by STIKes Mitra Husada Medan




Deskripsi: Masker wajah untuk menghilangkan flek hitam atau topeng kehamilan (cloasma gravidarum) pad
hamil, pada remaja bisa mengangkat sel kulit mati serta menghilangkan jerawat dan bruntusan st
mencerahkan wajah.

COCITEA

Sabovi Juice merupakan minuman berbahan dasar brokoli dipadu dengan air tanaman tebu. Sabovi Juice
yang di buat ini merupakan salah satu alternatif untuk meningkatkan jumlah konsumsi sayuran bagi semua
kalangan masyarakat terutama pada ibu hamil dan anak-anak dimana minuman tersebut mengandung
berbagai macam nutrisi yang bermanfaat dan di butuhkan bagi tubuh manusia.

BOS TAURUS coom:

NikmatikRenyalnyakRasakandMantaatn Manfaat :

|. Pencegahan Terjadinya Stunting Pada Balita
1, Meningkatkan Sistem Imun Pada lbu Hamil

Bos Taurus Cookie To Maintain The Immune System In Pregnant
Women As A Source Of Natural Protein And For The Early

Prevention Of Stunting In Toddler 3, Sumber Natural Protein Pada Ibu Hamil
4, Cemilan Sehat Tinggi Protein

PROSES PEMBUATAN

Deskripsi :

Produk Daily Bread Healthy Beetroot Brownies merupakan roti berbahan dasar buah bit. Buah bit (Beta
Vulgaris L) merupakan salah satu buah yang kaya akan manfaat bagi tubuh manusia. Produk Daily Bread
Healthy Beetroot Brownies yang di buat ini merupakan salah satu alternatif untuk meningkatkan jumlah
konsumsi buah bagi semua kalangan masyarakat terutama pada ibu hamil dan anak-anak dimana biskuit
tersebut mengandung berbagai macam vitamin yang bermanfaat dan di butuhkan bagi tubuh manusia.
melalui kandungan buah bit yang ada di dalam biskuit tersebut. Buah bit juga dapat menambah
perkembangan otak anak serta dapat mencegah terjadi nya cacat janin. Buah bit memiliki kandungan
vitamin dan nutrisi yang sangat banyak, seperti vitamin A, C, kalsium, zat besi, fosfor, potassium, protein,




Menyediakan informasi lenqkap dan eduakasi
mengenai kesehatan maternal dan neonatal

TEWN

Masuk
Username
Password
TTTTTIILL
Anda Belum Punya Akun?

TEWN

Daftar

Nama

Nomor Telfon

Email

Username

Password

N

Kirim Foto KTP

\ Anda Sudah Punya Akun?

L
¥ ¥ 3
] !
<>
i w

PANDUAN PENGGUNAAN APLIKASI
MONITORING KESEHATAN IBU HAMIL

Oleh: Herna Rinayanti

-ve



25 puskesmaskampungbaru.com/eleaflet
[ Pemetaan Mutu & SISTER @ Login

pung Baru

@ SPMI|Sistem Penja.. & DataSPMI & D-Akreditasi AIPT -...

oleh : ISYOS SARI
SEMBIRING ,SST.M.K.M

perempuan selama masa

reproduksinya

APA SIH YANG MENYEBABKRAN
PENURUNAN TOTAL FERTILITY
RATE

+ pola ketidaksuburan pada masa
menyusui menunjukkan tren

menurun.

Download E-Leaflet

Baby Massage / Pijat Bayi

APASIHITUMASSAGE
BABY ??

Baby massage adalah pemijatan yang
dilakukan lebih mendekati usapan-
usapan halus atau rangsangan raba
(aktil) yang dilakukan dipermukaan kulit,
manipulasi terhadap jaringan atau
organ tubuh bertujuan untuk
menghasilkan efek terhadap syaraf otot,
dan sistem pernafasan serta
memperlancar sirkulasi darah

USIA BERAPA SAJA SIH PIJAT

DIPUSKESMAS BAYIDILAKUKAN?
KAMPUNG BARU  Usiobayiyang tepat untuk

melakukan baby massage

TAHUN 2023 adalah mulai dari usia 6-7 L
bulan. Namun, untuk bayi “‘ y
yang kurang bulan \
(prematur), pemberian piju’\ ’ i

oleh: bayi harus dikonsultasikan

terlebih dahulu dengan .\)
tenaga kesehatan sebelum .
benar-benar dilakukan

ISYOS SARI SEMBIRING
S.TrKeb.Bd, MKM

TUJUAN MASSAGE BABY

membantu bayi lebih rileks,
sehingga menurunkan stres
dan tekanan yang
menunjang produksi imun
tubuh. Mengurangi kembung
dan kolik (sokit parut).
Merangsang fungsi
pencernaan serta
pembuangan, karena piat

« ]/

@ GPT Bk Google Translate Q LAM-

" bayidapat membantu
| meredakan gejala kembung
dan memperlancar udara di
perut

FERTILITY RATE
(BKKBN) menyebutkan bahwa
rget TFR

disebabkan olef

belum tercapain

« kurangnya pemakaian alat dan

obat kontrasepsi atau

Contraceptive Prevalence Rate
(CPR).

usia kawin pertama,

+ keadaan ekonomi suatu daerah

sosial kependudukan
tingkat pendidikan

LANGKAH;LANG!

PIJATBAYI

meminta ijin kepada

o orangtua bayi untuk

dilakukan pemijatan.

‘4

oleskan baby oil

ditangan secukupnya

a7 Sl
v

3
|
i

o lalu letakkan dengan

lembut tangan anda, dan
lakukan pemijatan pada
pelipis bayi

'\“
fe

! @
rasra

Download Edeaflet

kah Hasil Pengabdi

i &)

Produk ini m

Kepada Masy

kat STIKes Mitra Husada Medan

Kastling

By :
JULIANA MUNT
DR. HERNA RINA
NINSAH MAN
EKA PURNAMA




1 Biskuit Bovi Bro BISKUIT BOVI BRO | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

2 Katuk Sum KATUK SUM | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

3 Katuk Leaf Tea KATUK LEAF TEA | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

4 Terapi Komplementer TERAPI KOMPLEMENTER | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA
MEDAN

5 Buku Ajar Asuhan Kebidanan Berkesinambungan (Continuity Of Buku Ajar Asuhan Kebidanan Berkesinambungan (Continuity Of Care) | Mitra

Care) Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN
6 Sabovi Juice Sabovi Juice | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN
7 Mask Foliage (Masker Folignet To Eliminate Balck Spot On Mask Foliage (Masker Folignet to Eliminate Balck Spot on Pregnant Women) |
Pregnant Women) Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

8 Jamu Tradisional Gintil Hitam Penyubur Kandungan JAMU TRADISIONAL GINTIL HITAM PENYUBUR KANDUNGAN | Mitra Health
Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

9 Layanan Yoga Hamil Layanan Yoga Hamil | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA
MEDAN

10 Homecare Prolong Life Homecare Prolong Life | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA
MEDAN

11 Bos Taurus Cookie Bos Taurus Cookie | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

12 Manis (Sago Curcumin Solution Gerd) Manis (Sago Curcumin Solution Gerd) | Mitra Health Store (MaS) | STIKes
MITRA HUSADA MEDAN

13 Cocitea COCITEA | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

14 Daily Bread Healthy Beetroot Brownies Daily Bread Healthy Beetroot Brownies | Mitra Health Store (MaS) | STIKes
MITRA HUSADA MEDAN

15 Maziyyatu Gift Art Maziyyatu Gift Art | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN

16 Anti Gerd Anti Gerd | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN
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https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/4
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https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/7
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/7
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https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/8
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/9
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/9
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/10
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/10
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/11
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/12
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/12
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/13
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/14
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/14
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/15
https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/16
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30

31

Pinang Sehat Manjur
E-Leaflet Penurunan Total Fertility Rate (Tfr)

E-Leaflet Baby Massage / Pijat Bayi

Tea Honey Genre To Reduce Nausea And Vomiting In Pregnant
Woman

Sauropus Androgynus Biscuit To Increase The Production Of
Breast Milk Postpartum Mother

New Nursing Centre (Nnc)

Natural Cleanser With Sprays For Hand And Face, Avoid Covid-
19 And Germs And Give A Beautiful Impression On The Face
And Skin

Masker Folignet To Eliminate Blackspot On Pregnant Women

Kerb Mil (Keripik Belut Ibu Hamil)

Katuk Leaf Tea To Increase The Production Of Breast Milk
Postpartum Mother
Edukasi Ibu Hamil Dengan Modul Desain Korea

Buku Ajar Asuhan Kebidanan Berkesinambungan Continuty Of
Care Edisi 2
Aplikasi Tak Bantu

Aplikasi Edukasi Kesehatan Observasi Malnutrisi Pada Buah Hati
(Eksis Mom)
Peanut

Pinang Sehat Manjur | Mitra Health Store (MaS) | STIKes MITRA HUSADA MEDAN
E-Leaflet Puskesmas Kampung Baru

E-Leaflet Puskesmas Kampung Baru

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YjUzNDM3ZmU2NDI1ZWJhMjUONGQxN2NkOWYwMjRhN2EK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/index.php/c?code=OWYOMGRjNMFhOTAYZTk4YmYzOGQxMmNhYjEzMz
hmZTEK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/MzAXZiRmOTIMOWNjN2M5MijYzNmViNjJkODhIZDhjNmYK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDJIYWFiZGZhYzg4ZDhmZDA40OGEWNmMY3NTMOOTcIMTIK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZGEQYjY4ZDFhN2ZiMijRiMzlhZTQ2YTImMzI3MzkOZWMK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YzkxYzg2 NTEOZWMXNGMwMWNKMThiYWFhNzRjYjMxNTcK

https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/OWUI1NDIjYiNkMzIwZGJINTZjZGMyZTEONmIOY2E3MjgK
https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZTAWYmNINjU5NzQ1OWFINTg10TBIYWMzMzEzZTViNjIK
https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDFkM2Q5NTg5ZWNhZmQ5ZjY3NjQxYTg4YzM4ZDkzNzQK
https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDc3NzYyZiNmMzcyMmY2M2NhMjAS5YWUSZTI2NDFmNGUK
https://e-
hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDgyNDY0ZWZiN2M4YjlyZmIzN2VkYmISMWE1INjdhMGYK

https://e-



https://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/home/detail/17
https://puskesmaskampungbaru.com/eleaflet
https://puskesmaskampungbaru.com/eleaflet
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YjUzNDM3ZmU2NDI1ZWJhMjU0NGQxN2NkOWYwMjRhN2EK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YjUzNDM3ZmU2NDI1ZWJhMjU0NGQxN2NkOWYwMjRhN2EK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/c?code=OWY0MGRjNmFhOTAyZTk4YmYzOGQxMmNhYjEzMzhmZTEK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/c?code=OWY0MGRjNmFhOTAyZTk4YmYzOGQxMmNhYjEzMzhmZTEK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/c?code=OWY0MGRjNmFhOTAyZTk4YmYzOGQxMmNhYjEzMzhmZTEK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/MzAxZjRmOTJmOWNjN2M5MjYzNmVjNjJkODhlZDhjNmYK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/MzAxZjRmOTJmOWNjN2M5MjYzNmVjNjJkODhlZDhjNmYK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDJlYWFiZGZhYzg4ZDhmZDA4OGEwNmY3NTM0OTc1MTIK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDJlYWFiZGZhYzg4ZDhmZDA4OGEwNmY3NTM0OTc1MTIK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZGE0YjY4ZDFhN2ZjMjRjMzlhZTQ2YTJmMzI3Mzk0ZWMK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZGE0YjY4ZDFhN2ZjMjRjMzlhZTQ2YTJmMzI3Mzk0ZWMK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YzkxYzg2NTE0ZWMxNGMwMWNkMThjYWFhNzRjYjMxNTcK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/YzkxYzg2NTE0ZWMxNGMwMWNkMThjYWFhNzRjYjMxNTcK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/OWU1NDljYjNkMzIwZGJlNTZjZGMyZTE0NmI0Y2E3MjgK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/OWU1NDljYjNkMzIwZGJlNTZjZGMyZTE0NmI0Y2E3MjgK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZTAwYmNlNjU5NzQ1OWFlNTg1OTBlYWMzMzEzZTViNjIK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZTAwYmNlNjU5NzQ1OWFlNTg1OTBlYWMzMzEzZTViNjIK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDFkM2Q5NTg5ZWNhZmQ5ZjY3NjQxYTg4YzM4ZDkzNzQK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/ZDFkM2Q5NTg5ZWNhZmQ5ZjY3NjQxYTg4YzM4ZDkzNzQK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDc3NzYyZjNmMzcyMmY2M2NhMjA5YWU5ZTI2NDFmNGUK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDc3NzYyZjNmMzcyMmY2M2NhMjA5YWU5ZTI2NDFmNGUK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDgyNDY0ZWZiN2M4YjIyZmIzN2VkYmI5MWE1NjdhMGYK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/NDgyNDY0ZWZiN2M4YjIyZmIzN2VkYmI5MWE1NjdhMGYK
https://e-hakcipta.dgip.go.id/legal/c/MDc4MWM5OWE3MTJmMTkxZGU1Mjc4NWZhMDQwNGVmMGQK

33 Moca (Mother Care) https://ejurnal.unism.ac.id/index.php/MaCC/article/view/56
34  Scation (Stunting Care Apllication) https://jkpractitioner.com/pdfs/2023/A8 Dr%20Ingka.pdf

35 Cocitea Contraception Tea Product Innovation https://innopa.org/
Modification
36  Oniolut Chips https://innopa.org/
37  C’Ballchips Product Innovation From Snakehead Fish https://innopa.org/
38  Website Utama http://www.mitrahusada.ac.id/
39  Sistem Informasi Akademik (SIAKAD) http://siakad.mitrahusada.ac.id/
40 Sistem Informasi Pendaftaran Mahasiswa Baru Online http://daftarmitra.mitrahusada.ac.id/
41  Tracer Study http://tracer.mitrahusada.ac.id/
42  Sistem Informasi Manajemen Aset (SIMAset) http://simaset.mitrahusada.ac.id/admin/admin/login/
43 E-Learning http://elearning.mitrahusada.ac.id/
44  Open Journal Systems (0JS) http://jurnal.mitrahusada.ac.id/
45  Sistem Informasi Perpustakaan / SLiMS - Senayan Library http://library.mitrahusada.ac.id/

Management System



https://ejurnal.unism.ac.id/index.php/MaCC/article/view/56
https://jkpractitioner.com/pdfs/2023/A8_Dr%20Ingka.pdf
https://innopa.org/
https://innopa.org/
https://innopa.org/
http://www.mitrahusada.ac.id/
http://siakad.mitrahusada.ac.id/
http://daftarmitra.mitrahusada.ac.id/
http://tracer.mitrahusada.ac.id/
http://simaset.mitrahusada.ac.id/admin/admin/login/
http://elearning.mitrahusada.ac.id/
http://jurnal.mitrahusada.ac.id/
http://library.mitrahusada.ac.id/

46 Website Profil Perpustakaan http://perpustakaan.mitrahusada.ac.id/

47 Website Profil Kemahasiswaan http://kemahasiswaan.mitrahusada.ac.id

48 Website UPPM http://uppm.mitrahusada.ac.id/

49 Website Pojok Kependudukan http://pojokkependudukan.mitrahusada.ac.id
50 Repository STIKes Mitra Husada Medan http://repository.mitrahusada.ac.id/

51 Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi (SISTER) http://sister.mitrahusada.ac.id/

52 SIPATEN Aplikasi

53 SIMPEGKEU Aplikasi Login Masing-masing email dosen

54 SINTA http://sinta2.ristekdikti.go.id/

55 Angket Penilaian Online http://angket.mitrahusada.ac.id/

56 SIMKeu http://simkeu.mitrahusada.ac.id



http://perpustakaan.mitrahusada.ac.id/
http://kemahasiswaan.mitrahusada.ac.id/
http://uppm.mitrahusada.ac.id/
http://pojokkependudukan.mitrahusada.ac.id/
http://repository.mitrahusada.ac.id/
http://sister.mitrahusada.ac.id/
http://sinta2.ristekdikti.go.id/
http://angket.mitrahusada.ac.id/
http://simkeu.mitrahusada.ac.id/
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Mitra Health Store
LMS (Learning Management System)
Webmail

Sistem Informasi Kepegawaian (SIMPEG)
STIKes Mitra Husada Medan

Aplikasi Ujian Online
SIMS

Website Sistem Unit Penjaminan Mutu Internal (UPMI)
Website Sistem Unit Penjaminan Mutu Internal (SPMI)

Penilaian

SIUPPM

Penelitian Pengabdian Masyarakat STIKes Mitra Husada
Medan

E-Certificate

http://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id

http://Ims.mitrahusada.ac.id
https://mail.mitrahusada.ac.id/

https://simpeg.mitrahusada.ac.id/

http://cbt.mitrahusada.ac.id/

http://sims.mitrahusada.ac.id

http://upmi.mitrahusada.ac.id/

https://spmi.mitrahusada.ac.id/

http://penilaian.mitrahusada.ac.id/
https://siuppm.mitrahusada.ac.id/login

http://ecertificate.mitrahusada.ac.id/


http://mitrahealthstore.mitrahusada.ac.id/
https://simpeg.mitrahusada.ac.id/
http://cbt.mitrahusada.ac.id/
http://sims.mitrahusada.ac.id/
http://upmi.mitrahusada.ac.id/
https://spmi.mitrahusada.ac.id/
https://siuppm.mitrahusada.ac.id/login

68 LMS (Learning Management System)
69 Webmail
70 QR Code ljasah Validator

http://Ims.mitrahusada.ac.id
https://mail.mitrahusada.ac.id/
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SWATCH THIS

&VIDEO!‘J

https://drive.google.com/file/d/1diNmb 1U81wOIldnGzzbwKVSpuUfBbYQq/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1djNmb_1U81wOIdnGzzbwKVSpuUfBbYQq/view
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